GRUPPUTVECKLING I ERT UF-FORETAG - Frén liromedlet Entreprenérskap pa riktigt,
M Lindquist.

I. Initialfas
-Vad ar viktigt for dig nar du kommer in i en ny grupp?

II. Smekmanad
-Hur var smekmanaden nar ni kom igdng mer ert UF-foretag?
-Kanner ni igen er i beskrivningen av denna fas?

IIL. Integration
-Har du sett manniskor i din grupp pa ett nytt satt?

-Har ni borjat arbeta mer och mer i par eller pa ndgot annat satt som ar vanligt i denna
fas?



IV. Konfliktfas

-Vad har ni brakat om?

-Varfor uppstod konflikten?

-Hur l6ste ni det?

-Vad upplevde du under konflikten?

V. Platifas

-Kanner du igen dig i denna fas?

-Har du nagon gang upplevt att det kints meningslost att vara med i en grupp dar ni inte
har arbetat bra tillsammans? I sa fall, vad gjorde du? Loste det sig eller lamnade du
gruppen? Kunde du tala med nagon om dina kédnslor och upplevelser?



VI. Mognadsfas

-Har du varit med i en grupp som befann sig i mognadsstadiet? Beratta vad som
kdnnetecknade den gruppen.

-Beratta om en grupp som dannu inte kommit till detta stadium och vilka anledningarna
kan vara.

VII. Separationsfas
-Beritta om dina erfarenheter av en grupp som har avvecklats.



